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For- och efterkops-

information

Denna for- och efterképsinformation innehaller
information om Akademikerforsakrings gruppfor-
sakringar i gruppavtal 71250, som galler fran och
med den 1 januari 2025. Det ar information som
du enligt lag har ratt att f& och som ar bra att kan-
na till infor anslutning och under forsakringstiden.

Informationen &r en éversiktlig sammanfattning
av forsakringarnas huvudsakliga innehall. Las
igenom och spara denna information. Om nagot
skydd ar extra viktigt for dig, kontrollera att det
ingar. Fullstadndiga bestammelser finns i villkor for
fortsattningsforsakring 1 och fortsattningsforsak-
ring 2 — Akademikerforsakring, Gruppavtal 71200
och 71250. Forsakringsfall regleras enligt gallan-
de villkor. Forsakringsvillkoren finns tillgadngliga pa
Akademikerforsakrings webbplats. Du kan ocksa
ringa deras kundservice pa 0771-111 999, sa
skickar de villkoren.

Forsakringsperiod och forsakringsar ar kalender-
ar. Villkor och premier kan andras vid huvudforfal-
lodagen, som &r vid arsskifte. Samtliga gruppfor-
sakringar tillnor kategorin kapitalforsakringar, som
ar en juridisk term i inkomstskattelagstiftningen.
Det innebar att utfallande belopp inte inkomstbe-
skattas som forman.

Akademikerforsakring hanterar pa uppdrag av
Skandia viss administration avseende dessa
gruppforsakringar.

Gruppmedlem
Avser den som

den 31 december 2018 var forsakrad enligt
Akademikerforsakrings gruppavtal med Movestic
och omfattades av fortidskapitalforsakring eller
sjukforsakring, samt eventuellt tillval sjukkapital
den 1 januari 2019 inte var fullt arbetsfor
inte erhaller eller kommer att erhdlla ersatt-
ning fran Movestic enligt Movestics forsak-
ringsvillkor.

Medforsakrad
Avser den som

den 31 december 2018 var medforsakrad till
gruppmedlem enligt Akademikerforsakrings

gruppavtal med Movestic och omfattades av
fortidskapitalforsakring eller sjukforsakring,
samt eventuellt tillval sjukkapital

den 1 januari 2019 inte var fullt arbetsfor

inte erhaller eller kommer att erhalla ersatt-
ning fran Movestic enligt Movestics forsak-
ringsvillkor.

Registrerad partner ingar i begreppet make och
maka i denna handling.

Gruppavtalet

Till grund for fortsattningsforsakringen ligger ett
avtal mellan Skandia och Akademikerforsakring.
En forutsattning for att en enskild forsakring ska
kunna vara giltig ar att gruppavtalet galler.

Forsakringsavtalet

Forsakringsavtal om fortsattningsforsakring ingas
mellan Skandia och gruppmedlemmen pa grund-
val av gruppavtalet.

Forsakringsavtalet |6per fran dagen efter anslut-
ning till nastkommande forfallodag. Forfallodag ar
den 1 januari. Om inte forsakringsavtalet och inte
heller gruppavtalet sags upp av nagon av parter-
na, forlangs forsakringsavtalet pa de villkor som
Skandia anger med 1 ar i taget.

Forsakringsvillkor

Skandia har ratt att vid férlangning av en forsak-
ring andra forsakringsvillkoren. Om sadan andring
sker trader de forandrade forsakringsvillkoren i
kraft vid gruppavtalets forfallodag.

Skandia har &ven ratt att andra villkoren under
forsakringstiden om forutsattningarna for avtalet
forandras pa grund av andrad lagstiftning. Om ett
forsakringsfall intraffar regleras detta enligt de
villkor som galler nar forsakringsfallet intraffar.
For gruppavtalet och forsakringarna tillampas
svensk lag. Denna information bygger pa lagstift-
ning som gallde vid tidpunkten for informationens
framstallande. Observera att lagstiftningen kan
komma att andras.

Vem har ritt att anslutas
till forsikringarna?

Gruppmedlem och medférsdkrad som omfattas
av sjukfoérsakring och eventuellt tillval sjukkapital



har ratt att anslutas till forsakringarna, om foljan-
de forutsattningar uppfylls.

Vid sjukskrivning utan ratt till ersattning fran
Movestics sjukforsakring

Att gruppmedlemmen eller den medforsakra-
de den 31 december 2018 var forsakrad och
ansluten till en sjukférsakring och eventuellt
tillval sjukkapital enligt Akademikerforsak-
rings gruppavtal med Movestic.

Att gruppmedlemmen eller den medforsakra-
de den 1 januari 2019 inte var fullt arbetsfor
och som pa grund av Movestics forsakrings-
villkor inte kunde erhalla eller kommer att
erhalla ersattning for den nedsatta arbets-
formagan fran Movestics sjukforsakring och
eventuellt tillval sjukkapital.

Vid vilande eller annan ersattning

Att gruppmedlemmen eller den medférsakra-
de den 31 december 2018 var férsakrad och
ansluten till en sjukforsakring och eventuellt
tillval sjukkapital enligt Akademikerforsak-
rings gruppavtal med Movestic.

Att gruppmedlemmen eller den medférsakra-
de den 1 januari 2019 inte var fullt arbetsfor
och har ett gallande beslut om vilande eller
annan ersattning fran Forsakringskassan.

Fortidskapitalforsakring

Att gruppmedlemmen eller den medforsakra-
de den 31 december 2018 var forsakrad och
ansluten till en fortidskapitalforsakring enligt
Akademikerforsakrings gruppavtal med Mo-
vestic och inte erhallit utbetalning av fortid-
skapital motsvarande 100 procent bestaende
nedsatt arbetsformaga.

Att gruppmedlemmen eller den medférsakra-
de den 1 januari 2019 inte var fullt arbetsfor.

Hur kan man anslutas till forsakringen?

Anslutning sker genom egen anmalan, det vill
saga du ansoker om att anslutas till forsakringen.

Vilken omfattning har du ratt att
anslutas till?

Du har ratt att anslutas till de forsakringar och de
belopp som motsvarar den omfattning som du har
haft i ditt tidigare gruppavtal i Movestic.

Kravs nagon halsoproévning vid
anslutning till forsakringen?

Det kravs ingen halsoprévning for att teckna fort-
sattningsforsakringarna.

Nar kan ansokan goras och nar borjar
forsakringen galla?

Ansdkan om fortsattningsforsakring ska goras till
Akademikerforsakring. Forsakringen galler fran
och med dagen efter anmalan om anslutning gors
till Akademikerforsakring, under forutsattning att
ansOkan beviljas.

Hur linge giller
forsikringen?

Fortsattningsforsakringen galler langst till dess att
du som gruppmedlem eller den medférsakrade
uppnar slutaldern for respektive forsakring.

For sjukforsakring och tillval sjukkapital ar slutal-
dern vid utgangen av den manad den forsakrade
fyller 65 ar. For fortidskapitalforsakring ar slutal-
dern vid utgangen av den manad den forsdkrade
fyller 62 ar.

Forsakrad gruppmediem

Fortsattningsforsakringen upphor dessforinnan
att galla bland annat

nar gruppmedlemmen sager upp forsakringen

nar premien inte betalas i ratt tid och forsak-
ringen upphor (se Hur betalas premien?)

nar gruppavtalet upphor.

En uppsagning av gruppavtalet av Akademikerforsak-
ring eller Skandia galler gentemot samtliga férsakrade.

Medforsakrad

Utover vad som anges under Forsakrad gruppme-
dlem ovan galler foljande for medférsakrad. Om
gruppmedlemmens forsakring upphor, upphodr ocksa
den medfdrsakrades forsakring att galla. Den med-
forsakrades forsakring upphor dessutom att galla
dessforinnan vid utgangen av den manad da

gruppmedlemmen avlider

aktenskapet, det registrerade partnerskapet
eller samboforhallandet med gruppmedlem-
men upploses.



Giltighetstiden kan inte forlangas genom att pre-
mien betalas for tid efter det att forsakringen har
upphort.

Finns efterskydd?

For gruppmedlem finns ingen ratt till efterskydd
nar forsakringen upphor.

Medférsakrad omfattas av ett kostnadsfritt for-
sakringsskydd, sa kallat efterskydd, under 3 ma-
nader efter det att forsakringen upphort pa grund
av att gruppmedlemmen avlidit, aktenskapet eller
det registrerade partnerskapet med gruppme-
dlemmen har upplosts eller samboférhallandet
med gruppmedlemmen har upphdrt. Exakt nar
och hur efterskyddet galler framgar av villkoren.

Vad hander om nagon uppgift ar oriktig
eller ofullstandig?

En oriktig eller ofullstandig uppgift om férhallan-
den som har betydelse for hur forsakringsrisken
bedoms kan medféra att Skandia sager upp
forsakringen for att den ska upphora eller andras
och att Skandias ansvar for intraffade forsakrings-
fall begransas eller helt bortfaller.

Hur betalas premien?

Premie beraknas for 1 ar i taget. Premien ska
betalas senast pa forfallodagen. Om premien inte
betalas i ratt tid och dréjsmalet inte ar av ringa
betydelse, far Skandia via Akademikerférsakring
saga upp forsakringen eller begransa sitt ansvar
enligt forsakringsvillkoret. Uppsagningen far
verkan 14 dagar efter det att Skandia via Akade-
mikerforsakring skickar meddelande om uppsag-
ning, om premien inte betalas inom denna tid.

Forsakringen kan aterupplivas om alla utestaen-
de premiebelopp betalas inom 3 manader efter
att den har upphort att galla pa grund av obetald
premie. Forsakringen borjar da galla dagen efter
att premierna har betalats. Forsdkringen kan inte
aterupplivas om dréjsmalet avser den forsta pre-
miebetalningen.

Premie kan betalas per faktura, e-faktura eller
autogiro.

Fakturaavgift

For pappersfaktura tar Akademikerforsakring ut
en fakturaavgift for att tacka administrativa kost-

nader och hantering, samt kostnad for till exempel
kuvert, utskrift och porto. Fakturaavgiften ar 35
kronor per pappersfaktura.

Paminnelseavgift

Vid forsenad eller utebliven betalning har Akade-
mikerforsakring ratt att ta ut en paminnelseavgift.

Har du ratt att angra dig?

Ar du inte néjd med ditt kdp av gruppforsakring
har du ratt att angra dig. Om du meddelar Akade-
mikerforsakring inom 30 dagar fran den dag du
fatt bekraftelse pa att forsakringen borjat galla
kan du omedelbart avsluta avtalet. Du far da
tillbaka inbetald premie.

Om du vill utnyttja din angerratt, kontakta Akade-
mikerforsakring pa 0771-111 999.

Hur sker en uppsagning?

Den forsakrade far nar som helst under forsak-
ringstiden saga upp sin forsakring att upphora
omedelbart eller vid viss framtida tidpunkt. Om
inte annat anges, far uppsagningen verkan dagen
efter den kom fram till Akademikerforsakring.

Fortsittningstorsikring

Om dessa fortsattningsférsakringar upphor att
galla har du inte ratt att teckna ny fortsattnings-
forsakring i Skandia.

Skadeersittning

Tillamplig lag
Svensk lag tillampas for gruppavtalet och forsak-
ringarna.

Hur gor man for att fa ut ersattning?

Skadeanmalan ska goras till Skandia sa snart
detta ar mojligt. Pa Mina sidor pa Akademikerfor-
sakrings hemsida, www.akademikerforsakring.se,
finns en lank till Skandias digitala skadeanmalan,
dar du kan anmala skada direkt eller pa séarskilda
blanketter.

Skandia anvander sig av ett for forsakrings-
branschen gemensamt skadeanmalningsregister
(GSR). Detta register innehaller vissa uppgifter om
skadan samt uppgift om vem som begart ersatt-



ning och anvands endast i samband med skade-
reglering. Det innebar att Skandia far reda pa om
du tidigare anmalt ndgon skada hos annat for-
sékringsbolag. Andamalet med GSR &r att tillhan-
dahalla ett underlag till forsakringsforetag for att
identifiera oklara forsakringsfall. Darigenom kan
foretagen motverka utbetalning av ersattningar
som baseras pa oriktiga uppgifter liksom felak-
tig utbetalning fran flera forsakringar for samma
skada. Uppgifterna kan aven anvandas i avidenti-
fierad form for statistiska &ndamal.

Personuppgiftsansvarig for GSR ar:

Skadeanmalningsregister (GSR) AB
Box 24171
104 51 Stockholm.

Se www.gsr.se for mer information om den be-
handling av uppgifter som forekommer i registret.

Begransningar vid krig, krigsliknande po-
litiska oroligheter eller vapnad konflikt

Forsakringen har vissa begransningar vid krigs-
forhallanden i Sverige samt vid krig, krigsliknande
politiska oroligheter eller vapnad konflikt utanfor
Sverige.

Preskription av ratt till
forsakringsersattning

Preskriptionsregler géller enligt forsakringsavtals-
lagen. Reglerna innebar bland annat foljande:

Den som vill ha forsakringsersattning eller
annat forsakringsskydd maste vacka talan
inom 10 ar fran tidpunkten nar det forhallan-
de som enligt forsakringsavtalet berattigar till
sadant skydd intradde.

Om den som vill ha férsdkringsskydd har
framstallt anspraket till Skandia inom den
tid som anges ovan, ar fristen att vacka talan
alltid minst 6 manader fran det att Skandia
har forklarat att det har tagit slutlig stallning
till anspraket.

Om talan inte vacks enligt ovan gar ratten till
forsakringsskydd forlorad.

Vilka skatteregler galler?

Utbetalda forsakringsbelopp ar fria fran inkomst-
skatt.

Forsikringsgivare

Under respektive forsakring framgar vem som ar
forsakringsgivare. Forsakringsgivarna star under
tillsyn av Finansinspektionen.

Om du inte 4r nojd

Om du har synpunkter far du garna hora av dig till
0ss - sd att vi kan bli battre. Vi ar ett kundstyrt
bolag och det ar viktigt for oss att vara transpa-
renta och ha en dppen dialog med dig som kund.
Vi vill saklart att du ska kadnna dig n6jd med oss.

Vid klagomal ska du i forsta hand alltid kontakta
den person som hjalpte dig med ditt &rende for
att fa ytterligare forklaring till beslutet och reda
ut eventuella missforstadnd. Om du inte vet vem
du ska vanda dig till kan du alltid kontakta var
kundservice.

Om du inte ar n6jd med det besked du fatt i ditt
klagomal kan du vanda dig till Skandias klago-
malsutredare. P4 din begaran kan en klagomals-
utredare prova ditt arende och granska handlagg-
ning och beslut i olika fragor. Arenden som dnskas
provade av Skandias klagomalsutredare Idmnas
skriftligt.

Konsumentverket erbjuder ocksa oberoende
vagledning via deras upplysningstjanst Halla Kon-
sument. Du kan fa information och rad direkt via
hemsidan, mejl, chatt eller telefon i bland annat
forsakringsfragor. Manga kommuner har ocksa en
konsumentvagledare som kan ge dig information
och rad. Du kan hitta konsumentvagledningen i
din kommun via Halld Konsument.

Du kan ocksa fa allmanna upplysningar och
vagledning i forsakringsfragor av Konsumenternas
Forsakringsbyra.

Om du vill fa din sak provad genom tvistlosning
utanfér Skandia har du ratt att vanda dig till en
alternativ tvistlésningsnamnd. En tvist som galler
forsakring kan prévas av Allmanna reklamations-
namnden och om det handlar om forsakrings-
medicinska fragor, av Personforsakringsnamnden.
Du kan enkelt lamna in ditt klagomal till dessa
namnder via EU:s plattform for tvistlésning online.
Via plattformen vidarebefordras klagomalet till
den alternativa tvistlésningsnamnd du valjer och
hela processen hanteras online via plattformen.
Du kan ocksa fa en tvist prévad av allman dom-
stol. Har du rattsskyddsforsakring, vilket ofta



ingar i hemforsakringen, kan den forsakringen
ofta ersatta dina advokatkostnader. Om ditt an-
sprak beror pa att Skandia vid distributionen har
asidosatt sina skyldigheter, ska Skandia underrat-
tas inom skalig tid, dock senast inom 10 ar fran
distributionstillfallet.

Skandias klagomalsutredare

Postadress: R809, 106 37 Stockholm
Mejladress: klagomal@skandia.se

Konsumentverket

Besoksadress: Tage Erlandergatan 8 A, Karlstad
Postadress: Box 48, 651 02 Karlstad

Telefon: 0771-42 33 00
www.konsumentverket.se

Halla Konsument

Telefon: 0771-525 525
www.hallakonsument.se

Konsumenternas Forsakringsbyra

BesoOksadress: Karlavagen 100A, Stockholm
Postadress: Box 24215, 104 51 Stockholm
Telefon: 0200-22 58 00
www.konsumenternas.se

EU:s plattform for tvistlosning online
www.ec.europa.eu/odr

Allmanna reklamationsnamnden

Besoksadress: Kungsholmstorg 5, Stockholm
Postadress: Box 174, 101 23 Stockholm
Telefon: 08-508 860 00

www.arn.se

Personforsakringsnamnden

BesoOksadress: Karlavagen 100, Stockholm
Postadress: Svensk Forsakrings Namnder,
Box 24067, 104 50 Stockholm

Telefon: 08-522 787 20
www.forsakringsnamnder.se

Om du inte ar nojd med
Akademikerforsakring

Om du av nagon anledning inte ar néjd med en
tjanst som Akademikerférsakring levererat bor du
hora av dig sa snart som méjligt. Hit skickar du
ditt arende:

Akademikerforsakring

Att: Klagomalsansvarig Cecilia Fochsen

Box 30120

104 25 Stockholm

E-post: kundklagomal@akademikerforsakring.se

Kontaktuppgifter

Skandias adress och telefonnummer
Vid fragor om skadereglering kontaktas:

Skandia Kundservice
Telefon: 0771-66 22 44
Mejladress: grupp@skandia.se

Postadress vid skadereglering

Skandia
Dokumenthantering, R802
106 37 Stockholm

Om dina personuppgifter

Hur vi hanterar dina personuppgifter beror pa
vilka produkter du har hos oss. Det kan handla
om uppgifter som du lamnar till oss for din egen
eller for nagon annans rakning nar du dppnar ett
konto eller ansdker om en forsakring, eller som
du ldmnar under affarsforbindelsens gang. Ibland
behover vi aven behandla information om din hal-
sa, fackliga tillhdrighet eller privatekonomi, for att
kunna beddéma om du till exempel kan fa en viss
forsakring eller ett 1an. All information behandlas
konfidentiellt och skyddas med tekniska l6sningar
och hoga krav pa vara medarbetare.

Din personliga integritet ar viktig for oss. Vi samlar
inte in fler uppgifter om dig &n vad som behovs
och behandlar dem bara om vi har ratt till det.

P& www.skandia.se/personuppgifter hittar du mer
information om hur vi behandlar dina personupp-
gifter och hur du utbvar dina rattigheter.

Sjukforsikring

Den har forsakringen passar dig som onskar
ekonomiskt skydd vid nedsatt arbetsformaga pa
grund av sjukdom eller olycksfallsskada.

Sjukforsakringen omfattar sjukersattning som kan
ge ersattning i upp till 48 manader.



Sjukersattning

Forsakringen lamnar sjukersattning vid nedsatt
arbetsformaga till minst 25 procent pa grund av
sjukdom eller olycksfall. Ersattningen betalas ut
manadsvis i efterskott efter karenstid. Karensti-
dens langd ar 90 dagar.

Forsakringen ger dig ersattning for nedsatt arbets-
formaga i totalt maximalt 48 manader under for-
sakringstiden. Tidigare sjukperioder som legat till
grund for ersattning fran Movestics sjukforsakring
ska avraknas fran denna forsakring vid berakning
av maximal ersattningstid.

Nar maximal ersattning betalats ut, oavsett antal
sjukperioder, upphor sjukforsakringen.

Ersattning lamnas inte for nedsatt arbetsformaga
som intraffat fore den 1 januari 2019 och som
inte omfattas av Movestics forsakringsvillkor.
Ersattning ldmnas inte heller om sadan nedsatt
arbetsformaga 6kar efter det att denna forsakring
borjat galla. Ersattning ldamnas enbart for nedsatt
arbetsférmaga som inte har nagot samband med
nedsatt arbetsférmaga, som inte omfattas av
Movestics forsakringsvillkor.

Skador som uppkommit till foljd av trafik ersatts
inte om ersattning for inkomstforlust ldmnas i
enlighet med trafikskadelagen.

Vilken niva du kan ha pa sjukforsadkringsbeloppet
beror pa din arbetsinkomst. Du har ratt att ha

ett sammanlagt sjukforsakringsskydd, till exem-
pel fran Forsakringskassan, tjanstepension och
sjukforsakring, som motsvarar ca 90 procent av
din arbetsinkomst. Har du en lagre arbetsinkomst
kan du inte teckna sjukférsakring som motsvarar
ditt tidigare forsakringsbelopp i Movestic. Om
Overforsakring foreligger kan det innebara att
sjukforsakringens omfattning begransas eller att
sjukforsakringen upphor att galla. Du ansvarar
sjalv for att fortldopande kontrollera att du har ratt
ersattningsniva i din sjukforsakring och att du inte
blir 6verforsakrad.

Vid vistelse utanfér Norden som varat langre tid
an 1 ar galler inte sjukforsakringen. Vid vistelse
utanfér Norden med anledning av utlandstjanst,
kan andra regler galla.

Premieberakningen sker utifran den forsakrades
alder. Forsakringen galler langst till och med man-
aden ut som den forsakrade fyller 65 ar.

Forséakringen kan tecknas av gruppmedlem och
make, maka eller sambo.

Utbetalning fran sjukforsakringen ar fri fran in-
komstskatt.

Forsakringsgivare

Livforsakringsbolaget Skandia, dmsesidigt
Séte: Stockholm

Org.nr: 516406-0948

Tillval Sjukkapital

Den har forsakringen passar dig som onskar
ekonomiskt skydd vid bestdende nedsatt arbets-
formaga. Tillval Sjukkapital ar en tillaggsforsakring
till sjukférsakringen.

Sjukkapitalet kan utbetalas efter att den manatli-
ga sjukersattningen utbetalats i 48 manader och
Forsakringskassan beviljat dig sjukersattning om
minst 25 procent.

Ersattningens storlek uppgar till graden av nedsatt
arbetsformaga multiplicerat med 1 000 kronor
multiplicerat med det antal manader som aterstar
till utgangen av den manad da du fyller 65 ar, rak-
nat fran och med den dag du har ratt till sjukersatt-
ning enligt Forsakringskassans beslut, forutsatt att
48 manader sjukforsakring har utbetalats.

Vid vistelse utanfor Norden som varat langre tid
an 1 ar galler inte tillval sjukkapital. Vid vistelse
utanfér Norden med anledning av utlandstjanst,
kan andra regler galla.

Premieberakningen sker utifran den forsakrades
alder. Forsakringen galler langst till och med man-
aden ut som den forsakrade fyller 65 ar.

Forsakringen kan tecknas av gruppmedlem och
make, maka eller sambo.

Utbetalning fran sjukférsakringen ar fri fran in-
komstskatt.

Forsakringsgivare

Livforsakringsbolaget Skandia, dmsesidigt
Séate: Stockholm

Org.nr: 516406-0948

Fortidskapitalforsikring

Den har forsakringen passar dig som onskar
ekonomiskt skydd vid bestdende nedsatt arbets-
formaga. Fortidskapitalforsakringen omfattar
fortidskapital.



Fortidskapital

Ett engangsbelopp som betalas ut om du drabbas
av en nedsatt arbetsformaga till minst 50 procent
och pa grund av detta fore fyllda 62 ar beviljas
sjukersattning fran Forsakringskassan (bestaen-
de nedsatt arbetsférmaga) till minst 50 procent.
Om minst 50 procent sjukersattning beviljas forst
efter fyllda 60 ar maste du haft en oavbruten ned-
satt arbetsformaga till minst 50 procent sedan
fore din 60-arsdag.

Ersattningens storlek faststalls utifran det forsak-
ringsbelopp som galler da ratten till ersattning
intrader, din alder samt grad av nedsatt arbetsfor-
maga. Ersattning lamnas enligt tabell som fram-
gar av villkoret.

Vid vistelse utanfér Norden som varat langre tid
an 1 ar galler inte fortidskapitalforsakringen. Vid
vistelse utanfor Norden med anledning av ut-
landstjanst, kan andra regler galla.

Premieberakningen sker utifran den forsakrades
alder. Forsakringen galler langst till och med man-
aden som den forsakrade fyller 62 ar.

Forséakringen kan tecknas av gruppmedlem och
make, maka eller sambo.

Utbetalning fran forsakringen ar fri fran inkomst-
skatt.

Forsakringsgivare

Livforsakringsbolaget Skandia, dmsesidigt
Sate: Stockholm

Org.nr: 516406-0948

Information om
distributionen

AB Akademikerforsakring i Stockholm, sate Stock-
holm, org.nr 556463-0035, i denna for- ochefter-
képsinformation kallat Akademikerforsakring, ar
distributdr av de forsakringar som denna for- och
efterkdpsinformation omfattar.

Skandia ar saledes inte distributor till dessa
forsakringar. FOr information om distributionen se
den information som du ska fa av Akademikerfor-
sakring.

Information om

Akademikerforsikring

Akademikerforsakring ar en forsakringsformedlare
som ags av sex fackforbund via Akademikertjanst
IAS AB. Du som ar medlem i nagot av de fackfor-
bund som ar anslutna till Akademikerférsakring
kan kopa forsakringar via dem. Akademikerforsak-
rings uppdrag ar att tillgodose ditt behov av for-
manliga och trygga forsakringar, genom att traffa
forsakringsavtal med olika forsakringsbolag som
ar sa bra som mojligt for sd manga som mojligt.

Las mer om Akademikerforsakrings verksamhet pa
www.akademikerforsakring.se/formedlarinformation.






